
GTÖ

32.33

Innehåll/Omfattning

Antal dagar: Efter kundens önskemål/behov.   

PPrroojjeekkttssttyyrrnniinngg//MMeettooddiikk  
- Organisation
- Riskhantering
- Planering 
- Kalkylering 
- Uppföljning/Rapportering  
- Leverans och acceptans 
PPrroojjeekkttlleeddnniinngg  
- Situationsanpassa ledarskapet  
- Delegera 
- Introducera/Avveckla medarbetare 
- Motivera
- Hantera stress 
- Hantera konflikter 
- Fatta beslut 
- Ge och ta feedback

Många organisationer bygger idag sina verksamheter
i olika projekt. Fördelarna med detta är bland annat att
organisationen blir lättare att målstyra, och denna får
bättre överblick på resurser och tidsåtgång. 

Målsättningen med utbildningen är att skapa insikt
i och förståelse för metodik, struktur och flöden i ett
projekt, samt att åskadliggöra innebörden av att leda
ett projekt och att hantera de situationer som uppstår.  

För att detta ska lyckas krävs en duktig projekt-
ledare…
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